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Avtikel L

Intee dem Namen ,Schweizerischer Verband mechanisch-technischer
etriebe, Sektion Wallis," nachgenannt

swigamaechanic - Sektion Wallis, besteht ein Verband im 5Sinne von
frL. 60 ff ZGB. Er ist politisch und konfessionel neutral.

Jer Sitz ist jeweils der Wohnort des Présidenten.
weeck und Aufgaben

\rtikel 2

fer Verband hat den Zweck, die im Kanton Wallis niedergelassenen
firmen der Gross-, Fein- und Elektromechanischen Branche und nahe
serwandte Berufe zur allseitigen Wahrung ihrer Berufsinteressen
Jnd Forderung der Kollegialitat unter den Mitgliedern, zusammen-
runchliessen,

in Uebereinstimmung mit den Statuten des Zentralverbandes stellt
»r uwich folgende Aufgaben:

|. Massnahmen zur Hebung des Berufsstandes und Wahrung der wirt -
sehaftlichen Interessen der Verbandsmitglieder durch:

@) Urientierung der Mitglieder Uber allgemeine und besondere
fragen des gesamten Wirtschaftsleben.

) Stellungsnahmen zu Massnahmen, Verfligungen und Gesetzen von
g gung
Hehtrden und Verwaltungsorganen, soweit sie das Interesse
des Berufsstandes berihren.

¢) Bekdmpfung von Missst#nden im offentlich und privaten Ver-
gebungswesen.

d) Wahrung der Interessen der Mitglieder gegen unlauteres Ge-
schaftsgebahren von Lieferanten, Kunden & Konkurrenz -
betrieben.

Geweinsame Stellungsnahme in Arbeiterfragen durch:

) Gegenseitige Unterstitzung bei Anstanden mit der Arbeiter -
schaft, wie Lohnbewegungen, Sperren, Einstellung etc.

) Gegenseitige objektive Auskunfterteilung lber Arbeiter bei
Heferenzangaben.

J. fiéirderung des Ausbildungswesens durch:

#) Vertretung des Berufsstandes in der Jeffentlichkeit, besonders

in Berufsschule und Lehrlingskommission.
h) Aufstellung von Normen fir die Entlohnung der Lehrlinge.

() tnge Zusammenarbeit mit den Urganen des Zentralverbandes
sur Ausfiihrung, der im Berufsbildungsgesetz vorgegebenen
Normen zur Ausbildung und Prifung der Lehrlinge.

() Voruschlige von Fachexperten fir die Lehrlings- und Meistexr-
pritfungan.
¢) Durch Mithilfe in der Organisation von Weiterbildungs- und

Maiaterkursen von staatlichen Berufsschulen.

i) bDurch Urganisation von EinfUhrungskursen, nach Biga genehm-
igqten fleglementen, nach Konvention mit dem Erziehungs -
dopartement.,




Artikel 3

7ur Verwirklichung der oben genannten Aufgaben konnen vom Vorstand
Kommissionen eingesetzt werden, die paritdtisch mit verwandten
Berufsverbanden zusammen arbeiten. Auch ausserhalb des Verbandes
stehende kompetente Personen knnen in die Kommission aufgenommen
werden. Den Vorsitz Ubernimmt ein Vorstandsmitglied.

Mitqliederschaft.
Artikel 4

Der Verband besteht aus:
a) Aktivmitglieder
b) Passivmitglieder
c) Ehrenmitglieder
d) Freimitglieder

Artikel 9

Aktivmitglied kann jede Person oder Firma werden, die gine im
Kanton Wallis domiziliexte Werkstatte besitzt. Inhaber gleicher
werkstatten in benachbarten Kantonen, denen die Verbindung mit
der Sektion Wallis nsher liegt, kénnen mit dem E£inverstédndnis der
Sektion ihres Kantons ebenfalls aufgenommen werden.

Artikel 6

Pagssivmitglieder konnen solche Personen werden, die keine eigene
wWerkstatte betreiben, jedoch mit der Branche in Verbindung stehen
und an unseren Bestrebungen Interesse haben.

Artikel 7

Ehrenmitglieder werden solche Personen, die sich fir den Verband
in besonderem Masse verdient gemacht haben. Ihre Ernennung be -
schliesst die Generalversammlung.

Artikel B

Freimitglieder konnen solche Personen werden, die 15 Jahre lang
Aktivmitglied waren, und aus Krankheits- oder Altersgrinden IThren
Betrieb aufgegeben haben. Sie sind beitragsfrei und werden, auf
Vorschlag des Vorstandes durch die GV ernannt.

Sonderfalle werden durch den Vorstand geprift.

Artikel 9

i et ettt

Die Aufnahme eines Aktivmitgliedes erfolgt nach Publikation im
Verbandshlatt, insofern nach 3 Wochen Rekursfrist keine schrift -
liche Einsprache erhoben wurde, durch Abstimmung an der nachsten
Versammlung: dabei muss ein 2/3 Mehr erreicht werden. Die Anmeldung
erfolgt schriftlich an den Présidenten.

Artikel 10

Der Austritt kann jeweilen auf Ende eines Kalenderjahres erfolgen,
unter Beriicksichtigung einer dreimonatigen Kindigung durch einge -
schriebenen Brief. Nach dem Tode eines Mitgliedes konnen die Erben,
die das Geschaft weitexfihren, unter gleichen Rechten und Verpflich-
tungen dem Verbande angehdren.




Artikel 11

Der Ausschluss eines Mitgliedes kann auf Antrag des Vorstandes wegen
nachgewiesener grober Schadigung der Verbandsinteressen vOn der Gene~-
ralversammlung ausgesprochen werden. £in ausgeschlossenes Mitglied
hat das Recht des Rekurses an die folgende Generalversammlung.

Artikel 12

Ein ausgetretenes oder ausgestossenes Mitglied verliert jeden An -
spruch auf das Verbandsvermsgen. Dagegen bleibt es dem Verbande fir
alle aus seiner Mitgliederschaft herrihrenden Verbindlichkeiten
haftbar.

Artikel 13

Jedes Aktiv - und Ehrenmitglied ist in den Vorstand oder in eine
Kommission wahlbar, und hat die Pflicht, sofern nicht schwerwiegende
Grinde vorliegen, eine solche Wahl anzunehmen,

Artikel 14

Jedes Aktiv - und Ehrenmitglied hat nur eine Stimme, auch Mitglieder-
firmen mit mehreren Teilhabern.

Artikel 15

Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich den Bestimmungen dieser Statuten,
sowie etwaiger statutengemassen fntscheidungen der Versammlungen

und des Vorstandes zu unterziehen, und den Verband tatkraftig zu
unterstitzen.

Artikel 16

Jedes Mitglied (Ausnahme Art. 7 & 8) ist zur Entrichtung des von der
Generalversammlung zu bestimmenden Beitrages verpflichtet, und hat
diesen auf erste Aufforderung des Kassiers zu bezahlen. Das fir die
Mitglieder obligatorische Abonnement der Schweiz. Mechaniker-
7eitschrift ist im Jahresbeitrag inbegriffen. Verbandsnachrichten

in der SMZ sind offiziell und sind von den Mitgliedern zu beachten.

4, Finanzielleg.

Artikel 17

lie Einnahmen des Verbandes hestehen aus:

a) den ordentlichen Beitr&gen der verschiedenen Mitgliederkate-
gorien.

b) ausserordentlichen Beitrégen und Gaben
¢) Zinsen

d) Ertrag aus Versffentlichung des Verbandes, wie Lehrgange, Re-
glemente, Kursgeldern usw.




5. Organe des Verbandes

Artikel 18
Die Organe sinds
a

b

) die Generalversammlung

) die Mitgliederversammlung
c) die Rechnungsrevisoren

)

d) der Vorstand

Artikel 19

A) Die Generalversammlung findet in den ersten 6 Monaten des Jahres,
statt.

Ausserordentliche GV koénnen jederzeit durch den Vorstand, oder auf
Begehren von mindestens 1/5 der Mitglieder innerhalb 4 Wochen ein-
berufen werden. Auf Verlangen von 1/3 der Mitglieder, kann die
Generalversammlung von 3 auf 4 Wochen verschoben werden.

Artikel 20

Die Einladung zur GV muss 3 Wochen vor dem vorgesehenen Termin
erfolgen. Antrdge, welche durch die Versammlung behandelt werden
sollen, miUssen mindestens 15 Tage vor der Sitzung, schriftlich dem
Prisidenten, eingereicht werden.

Artikel 21

Der Generalversammlung kommen folgende Befugnisse zu:
1) Genehmigung und Aenderung der Statuten und Reglemente

2) Genehmigung der Jahresrapporte, der Kommissionsberichte, der
Jahresrechnung auf Antrag der Revisaren

3) Festsetzung der Jahresbeitrage
4) Beschlussfassung lUber Antr#ge des Vorstandes und der Mitglieder

5) Wahl der Vorstandsmitglieder sowie des Présidenten und ferner
der Rechnungsrevisoren

6) Bestimmung der Summe fir Sonderausgaben

7) Auflésung des Verbandes

B Die ordentliche Versammlung

Artikel 22

Die vom Vorstand einberufenen Versammlungen erledigen diejenigen
Gesch&ifte, die nicht der Generalversammlung vorbehalten sind, bei
denen jedoch Beschlussfassung durch die Versammlung als notwendig
erachtet wird.



C) Der Vorstand

Artikel 23

Der Vorstand setzt sich zusammen aus:

Prasident, Vizeprasident, Aktuar, Kassier und einem bis mehreren Bei-
sitzern.

fr wird fur drei Jahre gewahlt und ist wieder wahlbar.

In den Geschaftskreis des Vorstandes fallen die Vertretung des Ver-
handes nach aussen, die fihrung der laufenden Geschafte, die Vorbe-
reitung der Mitgliederversammlung und die Zusammenarbeit mit dem
Jentralverband und deren Kommissionen. Ueber Sonderausgaben, die pro
Jahr Fr. 1'500.-- (bersteigen, muss die GV entscheiden.

Artikel 24

Der Vorstand versammelt sich auf f£inladung des Prasidenten, soO oft
Grinde vorliegen, oder wenn dreil Vorstandsmitglieder eine Einberufung
verlangen.

Artikel 25

0is rechtsverbindliche Unterschrift fir den Vorstand fihrt der
Prisident bezw. Vizeprdsident mit dem Aktuar oder Kassier kollektiv.
Fiir das Kassawesen, mit Ausnahmen von Bankabhebungen, hat der Kassier
tinzelunterschrift.

Artikel 26
lie Revisorenkommission besteht aus 2 Mitgliedern und einem Stell-
vertreter und sind auf ein Jahr wihlbar. Ihr Bericht Uber die Buch-

haltung und ihre Antrége haben an der GV schriftlich zu erfolgen.

. Allgemeine Bestimmungen

Artikel 27

Die Tatigkeit des Vorstandes und eventueller bestellten Kommissionen
und Delegierter ist ehrenamtlich, dagegen sind Barauslagen, die diesen
Mitgliedern durch die Amtsibung entstehen, zu vergiten.

Weitere Entschisdigung an den Vorstand, die Kommissionen und Delegierte
sind von der GV gutzuheissen. Der Verteiler erfolgt durch den Vorstand.

Artikel 28

lie Verpflichtungen des Verbandes sind nur durch das Vermogen des-
selben garantiert. Die Haftibarkeit jedes einzelnen Mitgliedes und
des Vorstandes ist ausgeschlossen.

Artikel 29

Die Aufltsung des Verbandes kann nur mit der schriftlichen Zustimmung
von 3/4 aller Aktivmitglieder erfolgen.




Artikel 29

Das Verbsndsvermigen geht in einem solchen Falle an den Zentralverband
bwissmechanic, zu Handen eines neuen Berufsverbandes der mechanisch-
technischen Betriebe des Kanton Wallis.

Artikel 30

Vorstehende Statuten sind an der Generalversammlung vom 16.April 1983
angenommen und fir sa&mtliche Sektionsmitglieder verbindlich erklart

worden.
SWISSMELCHANTITCTC
Sektion Wallis
} sSitten,den 16.April 1983 Prisident: Aktuar:

v Prens 75&?

lbige Statuten sind vom Zentralvorstand in Uebereinstimmung mit den
btatuten des Zentralverbandes als gut befunden und genehmigt worden.

Kreuzlingen,den 9. Dezember 1983

Zentralprasident: Vizeprasi

e
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SWISSMECHANIC = SECTION VALAISANNE

R ey iy

1. DENOMINATION

Article 1.

Une association Suisse d'entreprisesmécaniques et techniques est constituée
pour une durde illimitée sous le titre " SWISSMECHANIC = SECTION VALAISANNE "
Elle est régie par les présents statuts et par les articles €0 et suivants du
code civil Suilsse.

Cette assoclation est neutre au point de vue confessionnel et politique. Son
sidge est au lieu de domicile du président.

2. BUTS ET TACHES

Article 2,

L'association a pour but de grouper les maisons de la branche mécanique, de

la fine-mécanique, de 1l'électro-mécanique et des professions directement ap=-
parentées se trouvant en Valals; de représenter la branche mécanique, de dé-
fendre leurs droits et de favoriser la collégialité entre ses membres,

En accord avec les statuts de 1l'association faftiére Swissmechanic, ces tf=

ches sont les sulvantes

1. Servir les intéréts de la profession et défendre les intér8&ts économiques

de ses membres, de la fagon sulvante ;

a) orienter les membres sur les problémes d°ordre général ainsi que des

particularités concernant 1'économie en général.

b) prise de position sur les mesures, les décreis et les lols des auto-
rités et des organes administratifs, pour autant qu'elles touchent les
intéréts de la profession.

¢) garantir les intéréts des membres lors des adjudications publiques et

privées,

d) représenter les intérdits de ses membres auprés des fournlsseurs, des

clients et des entreprises concurrventes exergant une activité déloyale,



B

2. Prise de position mutuelle en ce qui concerne les problémes du personnel en

général, par

a) l'assistance mutuelle lors de controverses avec les ouvriers, comme fluc=-

tuation des salaires, suspension ou arrét de travail, etc.

b) des informations objectives concernant la référence des ouvriers.

3. Favoriser 1'instruction par i

a) la représentation de la profession parmi le public, en particulier dans
les écoles professionnelles et les commissions d'apprentissages.

b) établissement des normes pour la rétribution des apprentis.

c) un travail mutuel pour mener & bien les tdches fixées par la loi sur la
formation professionnelle, concernant la formation d'apprentis et les exa-

mens de fin d'apprentissage. ( Selon convention )

d) la proposition d'experts pour les examens de fin d'apprentissage et les

examens de maftrise.

e) 1'organisation de cours de perfectionnement et de cours de préparation a

la maftrise, en collaboration avec les institutions de 1'Etat.

f) 1'organisation des cours d'introduction approuvés par 1°'OFIAMT, selon con-
vention passée avec le Département de 1'Instruction publique du Valais.

Article 3.

Pour la réalisation des probldmes sus-mentionnés, le comité peut nommer des com=-
missions qui travailleront en toute parité avec les associations apparentées.
La présidence de cescommissions est assurée par un membre du comité., Peuvent-
8tre admises dans ces commissions des personnes compétentes n'appartenant pas

a l'association.

3. MEMBRES

Article &,

I,'association se compose des

Membres actifs, membres passifs, membres d‘'honneur, membres libres.

Article 5.

Peut devenir membre actif, toute personne ou entreprise domiciliée en Valais et
possédant un atelier, ainsi que les possesseurs de semblables ateliers dans les
cantons limitrophes, pour qui la sectlon Valalsanne se trouve plus proche et

celd en accord avec la section de son canton.
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Article 6;
Peut devenir membre passif, toute personne ne possédant pas d'atelier, mals

étant ndamoins en relation avec la branche mécanique et s8’intéressant 3 nos

différentes téches,

Article 75 .

Membre 4 ‘'honneur devient la personne qui d'une fagon ou d'une autre s'est dé-
voude pour l'association. Sa nomination est décldée par 1‘'assemblée générale
sur proposition du comité.

Article 8,

Peut devenir membre libre, toute personne ayant collaborée pendant 15 ans com=
me membre actif et qui s du suspendre son activité pour raison de maladie ou

d'8ge, I1 est exondré de touts cotisation et est nommé sur proposition du co=-
nité lors de 1l'assemblée générale. Des cas particuliers peuvent 8ire examinés

par le comité.
Article 9,

L'admission 4 'un membre actif devient effective
a) apres publication dans le journal de 1'association

b) pour autant qu'aucune opposition écrite ne soit faite dans le délais de

recours de 3 semalines,

¢) que lorsque la prochaine assemblée générale accepte cette admission a la

majorité des voix,

Toutes les demandes d‘admission dolvent 8tre adressées par écrit au président.

Article 10,

La démission d‘un membre se donne par lettre chargée trois mois avant la fin
de 1l'année civile. Ala sulte du décés d'un membre,. les successeurs, pour Au=
tant qu'ils assurent la continuité de 1l'exploitation, peuvent rester membres
de l'association A& part entidre, avec les mémes droits et obligations,

Article 11,

L'exclusion d°un membre doit &tre prononcée par 1‘'assemblée générale sur pro=
position du comité, & la condition qu’il solt prouvé que le membre en ques=
tion alt causé des tors graves & l'association. Un membre exclu a le drolt

de recours auprss de la prochalne assenblée générale.



Article 12,

Les membres démissionnaires ou exclus n'ont droit A aucune prétention vis. & .
vis de Swissmechanic. Ils demeurent néamoins responsable de tous les enga-

gements pris durant leure appartenance & la section,

Article 13.

Chaque membre actif ou 4 ‘'honneur est éligible dans le comité ou dans une com=
mission, Ilest temu d‘accepter une charge, sauf empdchement majeur.
Article 14,

Chaque membre § actif, d'honneur ou soclété, n'a droit qu'a une voix,

Article 15,

Chaque membre est contraint de se soumettre aux dispositions des dits statuts
et a4 ses compléments, qui ont été accepiés par 1'assemblée et par le comité
et dolt soutenir énergiquement Swissmechanic.

Article 16,

Chaque membre a 1'obligation de payer sa cotisation fixée par 1'assemblée gé=
nérale et cecl 3 la premidre requéte du caissier, exepté les membres des ar=
ticles 7 et 8.

L'abonnement au journal du ' MECANICIEN SUISSE" est obligatoire et est compris
dans la cotisation annuelle., Les communications qui paraissent dans ce joure

nal sont officielles et doivent &tre suivies par chaque membre.

4, FINANCES

Article 17.

Les recettes de 1l'association se composent
a) des cotisations ordinaires des diverses catégorlies de membres,
b) des cotisations extraoidinaires et des dons.
¢) des intérdts,

d) des recettes provenant de la ventedes guides d°apprentissage, des ragle-

ments, des cotlsations de cours, etc.




5. ORGANES DE L°*ASSOCIATION

Article 18.
Les divers organes se composent
8) de l'assemblée générale
b) des assemblées ordinaires
¢) du comité

i
d) des vérificateurs des comptes

Article 19,

A) Assemblée générale: elle aura lieu dans les six premier mois de 1'année.
Des assemblées générales extraordinaires peuvent étre
demandées de tout temps par le comité, ou par le 1/5 des
membres et cecl au moins 4 semaines & 1'avance. A la de-
mande du 1/3 des membres, la date de 1'AG peut”8tre re-

portée de 4 semaines,

Article 20.

La convocation pour 1'AG doit &tre expédide 3 semaines avant la date prévue,
Toutes propositions doivent &tre en main du président, 15 jours avant la date

de 1'assembléde,

Article 21,

Les attributions de 1'assemblée générale sont les suivantes:

1) acceptation et modification des statuts et des réglements

2) approbation du rapport annuel, du rapport des commissions et du décomp-
te financier, celui-ci sur proposition des vérificateurs de comptes

3) établissement des cotisations annuelles

%) décisions concernant les diverses propositions du comité ou des membres

5) nomination des membres du comité, du président et des vérificateurs des
comptes

6) fixation du plafond des dépenses extraordinaires

7) dissolution de 1'association.

Artlicle 22,

B) Assemblée ordinaire: le comité peut convoquer 1’assemblée ordinaire pour lie
quider les affaires qui ne concernent ras 1°AG, mals

qul dolvent &tre traltées par 1’assemblée ordinaire,



Article 273.

¢) Comités il est contitué de la facon suivantes
a) du président
b) du vice~président
c) du secrétaire
d) du calssler
e) de un ou de trois membres
Le comité est nommé pour trois ans et est rééligible. Il a les compétances sul-
vantess
a) représentation de 1'association auprds des tilers
b) de s'occuper des affaires courantes, de la préparation des assem=-
blées et de la collaboration avec les organes de Swissmechanic et
de ses commissions.
Pour les dépenses extraordinaires dépassant le montant de Fr. 4500.= pax an,
seul 1'AG est apte & Juger.

Article 24,

Le comité est convoqué par le président, autant de fois que la liquidation des
affaires courantes 1'exige ou lorsqu'’au moins trois membres du comité le de=

mandent.

Article 25.

Le droit de signature Jjuridiquement reconnu pour le comité est celui du prési-
dent, respectivement celui du vice-président, collectivement avec celul du se=
crétaire ou du caissier. Pour les services financiers & l'exception des retralts

bancaires, seul la signature du calssier fait fol.

Article 26,

D) Vérificateurs des comptess {ls se composent de deux membres et d'un suppléant
et ils sont élus pour trois ans. Leur rapport con-
cernant la tenue des comptes doit &tre transmis

par écrit a 1'AG,

6, PRESCRIPTIONS DIVERSES

Article 27.

L'activité courante des membres du comité, des commissions et des délégués n'est
pas rémunérée, par contre, les frals occasionnds & ses membres lors de 1l'exerci-

ce de leur fonction, dolvent &tre remboursés,




Article 28,

Les obligations de 1'association ne sont garentles que par 1'avolr de celle-ci.
La responsabllité de chague membre et du comité est exclue.

Article 29,

La dissolution de 1'asscciation ne peut avoir lieu qu'avec le consentement écrit
du 3/4 des membres actifs, Dans un cas pareil, l'avoir de 1'association serait
transmis & Swissmechanic, organisation faftidre, et resterait & disposition

d'une nouvelle association professionnelle d'entreprise de mécanique générale

en Valais,

+ Article 30,
Les statuts mentionnés ci-dessus ont été approuvés lors de 1'assemblée générale
du 16 avril 1983 et engagent chaque membre faisant partie de l'assow

clation " SWISSMECHANIC =Section valaisanne *,

Sion, le 16 avril 1983

Le président: Le secrétaire:

\ yrgene e

Les présents statuts sont conforment avec ceux de SWISSMECHANIC, organisation

faftidre, et sont approuvés par le comité central.

Kreuzlingen, le 9 décembre 1983

Le président centrals Le wWceesprésident

Val




